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Benevento [ 06/02/2023

A Tutto il Personale ATA
dell’IS Palm icri Rampone Polo
LORO SEDI

Al Sito Web
Agli Atti

Oggetto: Avviso Interno per I’ Assegnazione degli Incarichi Specifici per 1’ a.s. 2022/2023
Il Dirigente Scolastico

VISTA la nota prot. n. 46445 del 04/10/2022 del Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito;

VISTO le assegnazioni delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il Fondo per
il miglioramento dell’offerta formativa;

VISTO il piano di lavoro a.s. 2022/23, nel quale sono individuati gli incarichi specifici da attribuire al
personale ATA;

CONSIDERATO che sono da assegnare n. 3 incarichi specifici al personale AA .AA; n.2 al
personale AATT.; e n. § al personale collaboratori scolastici;

Emana

il seguente Avviso Interno volto al reclutamento del personale ATA per ["attribuzione degli incarichi specifici
per |’anno scolastico 2022/23

1l personale con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato con contratto annuale e fino al termine
delle attivitd didattiche, con esclusione del personale gié beneficiario della prima o della seconda posizione
economica, interessato all’attribuzione dell’incarico dovra presentare specifica domanda (secondo il modello
allegato).

Il numero degli incarichi da attribuire & ripartito per profilo professionale come segue:

Assistente Amministrativo n. 3 incarichi
1- Coordinamento Personale ATA;
2- INVALS| Rilevazionie Supporto Segreteria Digitale;
3- Supporto alla Tenuta dell’Inventario.

Assistente Tecnico n. 2 incarichi
1- Supporto alla Gestione dei Beni Inventariati;
2- Supporto Tecnico a Manifestazioni e Convegni Interni ed Esterni alla Istituzione Scolastica.

Collaboratori Scolastici n. 5§ incarichi

Piccola Manutenzione Ordinaria sede Palmieri;

Piccola Manutenzione Ordinaria sede Rampone;

Assistenza agli Alunni Diversamente Abili e Organizzazione Interventi Primo Soccorso sede Palmieri;
Assistenza agli Alunni Diversamente Abili e Organizzazione Interventi Primo Soccorso sede Rampone;
Supporto Amministrativo Uffici di Segreteria Palmieri.
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Attivita da svolgere:

Assistente Amministrativo Coordinamento Personale ATA:

Svolge attivita specifiche con autonomia operativa e responsabilita nell’ organizzazione del personale scolastico
durante le attivita curriculari ed extracurriculari e nel rispetto della normativa vigente.

Osserva i principi della trasparenza e della privacy, i termini per gli adempimenti relativi alle pratiche da espletare.

Assistente Amministrative INVALS) Rilevazioni e Supporto segreteria digitale;

Svolge attivita specifiche con autonomia operativa e responsabilita, & di supporto ai docentireferenti sulla piattaforma
INVALSI . Adempie, all’espletamento di monitoraggi e rilevazioni (es: anagrafe nazionale degli studenti, dati generali,
Invalsi ecc.).¢ di supporto alla segreteria digitale .

Osserva i principi della trasparenza e della privacy, i termini per gli adempimenti relativi alle pratiche da espletare.

Assistente Amministrativo Supporto alla tenuta delfinventario:
Svolge attivitd di supporto nella tenuta dell’inventario deil’Istituzione: rinnovo, ricognizione beni procedura di

discarico inventariale, inventario,
Osserva i principi delia trasparenza ¢ deila privacy, i termini per gii adempimenti relativi alle pratiche da espletare.

Assistente Tecnico Supporto alla gestione dei beni inventariati :

Svolge le attivitd specifiche con autonomia operativa e responsabilitd. Collabora con I'ufficio nella tenuta
dell’inventario dell’Istituzione: rinnovo, ricognizione beni, procedura di discarico inventariale , inventario.
Osserva i principi della trasparenza e della privacy, i termini per gli adempimenti relativi alle pratiche da espletare.

Assistente Tecnico Supporto tecnico a manifestazioni e convegni interni ed esterni alla istituzione scolastica:
Svolge le attivitd specifiche con autonomia operativa e responsabilita, Assiste il personale nell’utilizzo della
strumentazione , { impianto audio-video aula magna) Esegue piccole manutenzioni ¢ verifica la necessita di interventi
con esperti esterni. Esegue interventi di manutenzione ordinaria sui pe, videoproiettori ecc.

Osserva i principi della trasparenza e della privacy, i termini per gli adempimenti relativi alle pratiche da espletare,

Collaboratore Scolastico Piccela Manutenzione Ordinaria sede Palmieri
Svolge le attivita specifiche con autonomia operativa e responsabilitd fornendo interventi straordinari riguardanti lo state
d’uso di infissi e porte ; interventi di natura idraulica ed elettrici relativi ai punti luce, cavi e prese di corrente.

Collaboratore Scolastico Piccola Manutenzione Ordinaria sede Rampone
Svolge le attivita specifiche con autonomia operativa ¢ responsabilita fornendo interventi straordinari riguardanti lo stato
d’uso di infissi e porte ; interventi di natura idraulica ed elettrici relativi ai punti luce, cavi e prese di corrente.

Collaboratore Scolastico Assistenza agli alunni diversamente abili e organizzazione interventi primo
soccorso sede Palmieri:

Svolge attivitd di assistenza qualificata agli alunni diversamente abili - assolvimento dei compiti legati
all’assistenza della persona e all’assistenza base; collabora in caso di necessita all’attivita di primo soccorso in attesa
dell’intervento specialistico; collabora con i docenti in caso di attivita che richiedono supporti particolari; fornisce supporto
agli allievi in attesa del personale specializzato.

Collaboratore Scolastico Assistenza agli alunni diversamente abili e organizzazione interventi primo

soccorso sede Rampone
Svolge attivitd di assistenza qualificata agli alunni diversamente abili - assolvimento dei compiti legati
all’assistenza della persona e all’assistenza base; collabora in caso di necessita all attivita di primo soccorso in attesa
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dell’intervento specialistico; collabora con i docenti in caso di attivita che richiedono supporti particolari; fornisce supporto
agli allievi in attesa del personale specializzato.

Collaboratore scolastico supporto amministrativo uffici di segreteria Palmieri

Svolge attivitd specifiche con autonomia operativa e responsabilita di supporto amministrativo /didattico presso gli
Ufficio di Segreteria .

Osserva i principi della trasparenza ¢ della privacy, i termini per gli adempimenti relativi alle pratiche da espletare.
Per Iespletamento dell’incarico & previsto il seguente compenso lordo, che sard liquidato alla fine delle attivita
didattiche con | * erogazione destinate al Fondo di Istituto.

Per gli Assistenti Amministrativi & previsto un compenso lordo dipendente di € 400,00
Per gli Assistenti Tecnici & previsto un compenso lordo dipendente  di € 360,00
Per i Collaboratori Scolastici & previsto un compenso lordo dipendente di € 320,00
La retribuzione sara rivista ¢ proporzionata nel caso di assenze superiori a 15 giorni.

Ly domanda di partecipazione dovri essere presentata a mano entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
15/02/2023. 11 Dirigente Scolastico sulla base delle istanze pervenute, attribuird 'incarico specifico sulla base dei
seguenti criteri in ordine prioritario:

*» Titolo di studio di livello pari o superiore a quello di accesso al profilo di appartenenza 5 punti pe rogni
titolo posseduto (max 10 punti)
¢ Esperienza professionale (incarichi specifici gia ricoperti nello stesso ruolo ed analoghi a quelfo per cui ci si
candida) 2 punti per ogni esperienza (max 10 punti)
* Professionaliti e competenze specifiche dimostrate con idonea certificazione (corsi di formazione,
attestazioni ect.) 1 punto per ogni certificazione (max 10 punti)
A parita di punteggio sara data priorita al piil giovane di et.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda di partecipazione, purché
corrispondente ai requisiti richiesti.

Il Dirigente Scolastico, tenuto conto dei requisiti d*accesso citati nel presente avviso, conformemente a quanto previsto
in materia di contrattazione, provvederd alla formulazione della graduatoria e di un decreto di assegnazione degli
incarichi specifici. '







