
 

1 
 
 

 

 

ALLEGATO B - GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE INTERNO 

 per un totale di 90 punti così distribuiti 

 

(Barrare la casella prescelta) 

Autovalutazione Valutazione  

 Supporto al RUP per la gestione generale del progetto 

1) Titoli di studio. Specializzazioni, corsi di aggiornamento, master 

e titoli specifici – max 22 punti 

  

Titolo di studio 

Max 12 punti 

Laurea 

magistrale o 

quadriennale 

vecchio 

ordinamento 

non attinente al 

progetto 

 

Punti 10    

Laurea  

magistrale o 

quadriennale 

vecchio 

ordinamento –  

votazione da 80 

a 90 

Punti 10 

 

  

Laurea 

magistrale o 

quadriennale 

vecchio 

ordinamento 

votazione da 91 

a 110 con lode 

Punti 12 
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Altri titoli e 

specializzazio-

ni 

Max 24 punti 

Inserimento in 

graduatorie di 

merito a 

concorsi 

scolastici per 

esami e titoli 

(non vincitori) 

Punti 3 Si valuta fino ad 

un massimo di 2 

titoli 

  

2) Attività professionali– max 24 punti   

Esperienze 

professionali 

specifiche 

Max 24 punti 

Attività 

professionali 

coerenti con 

l’incarico 

progettuale 

specifica 

(Tutor/esperto 

PON /Referente 

alternanza, 

valutazione, 

progettazione, 

ricerca, 

organizzazione, 

ecc..) 

Punti 5 Punti 5 per ogni 

anno completo 

fino ad un 

massimo di 1 

anno 

  

Collaboratore 

del Dirigente 

Scolastico 

Punti 2 Punti 2 per ogni 

collaborazione 

fino ad un 

massimo di 5 

collaborazioni 

  

Partecipazione 

ad attività di 

tutoraggio in 

progetti 

regionali  

Punti 3 Punti 3 per ogni 

corso annuale 

fino ad un 

massimo di 3 

corsi 

  

3) Collaborazioni con enti di formazione e ricerca – max 20 punti   



 

3 
 

Titoli 

Max 20 punti 

Incarichi in 

attività di 

facilitatore e 

valutatore 

realizzati per 

progetti 

finanziati da 

fondi nazionali, 

regionali, fondi 

PON FSE 

Punti 4 Punti 4 per ogni 

anno fino ad un 

massimo di 4 

attività 

  

Titoli 

Max 4  

 

 

Partecipazione 

ad attività di 

formazione 

riferite ai diritti 

del mondo 

minorile 

 

Punti 4 Punti 1 per ogni 

titolo  fino ad un 

massimo di 4  

  

A parità di punteggio, valgono le seguenti preferenze: 

1. Partecipazione alla stesura del progetto; 

2. Anzianità di servizio. 

La presente tabella può subire delle variazioni/integrazioni rispetto a particolari professionalità 

richieste. 

 


